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Al sito d’ Istituto 

 All’Albo  
All’Amministrazione Trasparente 

 
Alla prof.ssa Angela LATTANZI  

SEDE 
 

OGGETTO: Decreto di conferimento di incarico individuale ESPERTO interno per attivazione di n. 1 “Percorso 

di Potenziamento delle Competenze di Base” di LATINO. 

LATINO_2 

 
Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), Progetto “NESSUNO ESCLUSO Target 2025” Codice M4C1I1.4-2024-
1322-P-49589 finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: H94D21000590006 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 
VISTO  il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”;  
VISTA  la legge 190/2012 e le relative norme in materia di anticorruzione e trasparenza; 
VISTO  il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2016 relativo al Codice di comportamento dei dipendenti della pubblica 

amministrazione; 
VISTE  le disposizioni contenute nella Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali 

n. 2 del 2 febbraio 2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed 
impieghi nella P.A.; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis;  

VISTO  il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
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inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 
dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 
2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale 
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli 
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per 
la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, 
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella 
A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, 
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» 
e, in particolare, l’articolo 44, comma 1, lett. i) e l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR 
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, il CCNL del 
personale del comparto Istruzione e ricerca 2019- 2021 del 18 gennaio 2024; 
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VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 
2; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 
valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, 
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO il programma PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 
dispersione scolastica” - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 

VISTO l’Accordo di concessione prot. n. 138968 del 12.10.2024 sottoscritto digitalmente dalla Dirigente 
scolastica e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 
VISTA la delibera n. 22.1. del Consiglio d’Istituto del 04/11/2024 relativa all’acquisizione in bilancio del 

progetto “NESSUNO ESCLUSO Target 2025” su Avviso “Riduzione dei divari negli apprendimenti e 
contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024) - M4C1I1.4-2024-1322, con finanziamento di € 
117.691,65;  

VISTA la delibera n. 59 del Collegio dei Docenti del 17/12/2024 relativa all’approvazione del progetto 
“NESSUNO ESCLUSO Target 2025” su Avviso “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla 
dispersione scolastica” (D.M. 19/2024) - M4C1I1.4-2024-1322 e al suo inserimento nel PTOF; 
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VISTA la delibera n. 22.2. del C.I. del 04/11/2024 relativa all’approvazione e all’inserimento nel PTOF del 
progetto “NESSUNO ESCLUSO Target 2025” su Avviso “Riduzione dei divari negli apprendimenti e 
contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024) - M4C1I1.4-2024-1322; 

VISTA la delibera n. 22.3. del Consiglio d’Istituto del 04/11/2024 relativa all’autorizzazione al D.S. ad 
effettuare attività di direzione e coordinamento generale del progetto “NESSUNO ESCLUSO Target 
2025” su Avviso “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 
19/2024) – M4C1I1.4-2024-1322;  

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 11408 del 
30/10/2024; 

VISTA la delibera n. 22.4. del C.I. del 04/11/2024 relativa all’avvio delle attività del progetto “NESSUNO 
ESCLUSO Target 2025” su Avviso “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione 
scolastica” (D.M. 19/2024) – M4C1I1.4-2024-1322; 

VISTO  il decreto legislativo recante il codice dei contratti pubblici n. 36 del 31 marzo 2023, approvato dal 
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28 marzo 2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 
2022, n. 78; 

VISTO  l’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 
Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento; 

VISTO l’Allegato I.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attività del Rup”; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art. 

25, co. 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’art. 1, co. 78, della Legge n. 107/2015 e dagli artt. 3 e 44 del 
succitato D.I. n. 129/2018; 

VISTO il decreto prot. n. 14139 del 24/12/2024 di assunzione dell’incarico di “Responsabile unico del progetto 
(RUP)” ex art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 da parte del Dirigente Scolastico per il Progetto PNRR “NESSUNO 
ESCLUSO Target 2025”; 

RILEVATA la necessità di procedere alla puntuale nomina di incarico individuale ESPERTO interno per 
attivazione n. 1 “Percorso di Potenziamento delle Competenze di Base” di LATINO - Missione 4: 
Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), Progetto “NESSUNO ESCLUSO Target 2025” Codice M4C1I1.4-
2024-1322-P-49589 finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: H94D21000590006; 

VISTA la delibera n. 61 del C.D. del 17/12/2024 relativa all’avvio attività progetto “Riduzione dei divari negli 
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) PROGETTO “NESSUNO ESCLUSO 
Target 2025” - Avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e 
contrasto alla dispersione scolastica; 

VISTA la delibera n. 46 del C.I. del 18/12/2024 relativa all’inserimento nel PTOF del progetto “NESSUNO 
ESCLUSO Target 2025” su Avviso “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione 
scolastica” (D.M. 19/2024) - M4C1I1.4-2024-1322, con individuazione del Team per la prevenzione 
della dispersione scolastica; 
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VISTA la delibera n. 47 del C.I. del 18/12/2024 relativa all’avvio attività progetto “Riduzione dei divari negli 
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) PROGETTO “NESSUNO ESCLUSO 
Target 2025” - Avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e 
contrasto alla dispersione scolastica; 

VISTO il decreto di assegnazione dell’incarico di RUP prot. n. 14139 del 24/12/2024 in merito al progetto 
“Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 
PROGETTO “NESSUNO ESCLUSO Target 2025” - Avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322 - Riduzione dei 
divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 53 del 03/01/2025, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 
03/01/2025; 

VISTO in particolare, l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 13:00 del 20/01/2025»; 

PRESO ATTO delle candidature pervenute alle ore 13:00 data del 20/01/2025 come da elenco prot. n. 1325 del 
30/01/2025; 

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali di 
ESPERTI INTERNI ED ESTERNI per “Percorsi di Potenziamento delle Competenze di Base” di LATINO 
prot. n. 1332 del 31/01/2025; 

VISTO il verbale n. 1 della selezione, svolta in data 31/01/2025, acquisito agli atti con prot. n. 1663 del 
08/02/2025, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione 
incaricata; 

VISTO il verbale n. 2 della selezione, svolta in data 03/02/2025, acquisito agli atti con prot. n. 1664 del 
08/02/2025, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione 
incaricata; 

VISTO il verbale n. 3 della selezione, svolta in data 04/02/2025, acquisito agli atti con prot. n. 1665 del 
08/02/2025, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione 
incaricata; 

VISTO il Decreto di pubblicazione della Graduatoria Provvisoria per la selezione di ESPERTI interni ed esterni 
per attivazione “Percorsi di Potenziamento delle Competenze di Base” prot. n. 1759 del 10/02/2025; 

VISTO il Decreto di pubblicazione della Graduatoria Definitiva per la selezione di ESPERTI interni ed esterni per 
attivazione “Percorsi di Potenziamento delle Competenze di Base” prot. n. 2014 del 14/02/2025; 

VISTA la Graduatoria Definitiva per la selezione di ESPERTI interni ed esterni per attivazione “Percorsi di 
Potenziamento delle Competenze di Base” prot. n. 2016 del 14/02/2025; 

VISTO altresì l’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 che disciplina l’ambito di applicazione e la gestione dei “conflitti di 
interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti; 

VISTO il Regolamento d’Istituto redatto a seguito dell’entrata in vigore del nuovo codice dei contratti pubblici 
di cui al D.L.vo 36/2023 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 13 in data 03/11/2023;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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DECRETA 

Di conferire, per i motivi indicati in premessa, alla prof.ssa Angela LATTANZI, docente con contratto a tempo 
indeterminato presso questa Scuola: incarico individuale ESPERTO interno per attivazione n. 1 “Percorso di 
Potenziamento delle Competenze di Base” di LATINO - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e 

alla lotta alla dispersione scolastica” - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), Progetto “NESSUNO 
ESCLUSO Target 2025” Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-49589 finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - CUP: H94D21000590006. 

 
L’Incarico prevede: 
1) svolgimento dell’attività formativa come da attività previste, compilazione del registro cartaceo e della 
piattaforma, preparazione dei materiali didattici necessari; 
2) continuo raccordo con il Dirigente scolastico, il referente PNRR e con il tutor; 
3) collaborazione alla pianificazione e organizzazione attività previste; 
4) comunicazione e pubblicità verso l’esterno. 
 
1. La durata dell’incarico decorre dal giorno 24/02/2025 e termina il 15/09/2025. Per l’espletamento 

dell’incarico, viene assegnato alla prof.ssa Angela LATTANZI un monte ore di n. 20 ore per n. 1 corso di 

LATINO, nonché per le attività previste nel presente incarico o per qualsiasi altra attività strettamente 

correlata con i compiti assegnati di cui al precedente punto 1.  

2. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo orario pari ad € 79,00 lordo stato (€ settantanove/00), 

per un totale complessivo di € 1.580,00 (euro millecinquecentottanta/00) per ciascun corso, inteso quale 

importo complessivo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica. 

3. Responsabile del procedimento - ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il 

responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico prof.ssa 

Immacolata Abbatantuono. 

4. Disposizioni finali - Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria e alle disposizioni per l’attuazione del PNRR. 

5. Trattamento dei dati - Il trattamento dei dati sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto 

di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del 

Codice) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza 

a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679. I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo 

necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati. 

http://www.liceobianchidottula.edu.it/
mailto:BAPM010001@ISTRUZIONE.IT
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LICEO DELLE SCIENZE UMANE - LICEO ECONOMICO SOCIALE - LICEO LINGUISTICO 
“G. BIANCHI DOTTULA” BARI 

C.so Mazzini, 114 tel. 080/5277835     c.f. 80023110721 
www.liceobianchidottula.edu.it BAPM010001@ISTRUZIONE.IT BAPM010001@PEC.ISTRUZIONE.IT  

 
Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-49589 finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU   

CUP: H94D21000590006 
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La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Immacolata ABBATANTUONO 

 
 
Si allega: 

- Schema di lettera di incarico per personale interno 
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